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Journal d’AEC 
  Foyer de Jour « Les Soleils d’Or"

N°7 22 AVRIL 2024

  Facebook   
Mettant en lumière l'inclusion sociale 

Nous vous invitons à découvrir notre activité proposée deux 
fois par semaine, visant à prolonger tout au long de l'année 
notre engagement en faveur de la semaine inclusive. Notre 
objectif principal est de présenter les personnes accueillies au 
s e i n d e n o t r e 
établissement et les 
activités auxquelles elles 
participent. À plus long 
terme, nous espérons 
que ce réseau social 
f a v o r i s e r a 
l'établissement de liens 
avec des personnes 
extérieures. 
L e s g r o u p e s s o n t 
constitués de 8 personnes les mardis après-midi et de 6 
personnes les mercredis après-midi. 
Chaque semaine, nous publions un post mettant en avant une 
activité spécifique. Jusqu'à présent, nous avons présenté 
quelques activités, des sorties ainsi que les travaux réalisés au 
Foyer et nous publierons régulièrement des dates d’invitation 
pour notre Salon de Thé. Toutes nos publications ont suscité un 
vif intérêt, et nous remercions les nombreux contacts qui ne 
suivent  et nous encouragent. 
Au 20 mars 2024, nous comptons 3434 contacts. Cette 
visibilité accrue profite non seulement à notre foyer, mais 
surtout met en valeur nos réalisations, source de grande fierté 
pour nous, et saluées par de nombreux commentaires positifs. 
Nous tenons également à souligner la reconnaissance exprimée 
envers le travail des accompagnateurs par certains 
commentaires. Trouve nous sur ce lien: 
https://www.facebook.com/profile.php?id=61555414661814

DATES A 
RETENIR 

Le mardi 2 avril le 
«  Foyer de Vie Les 
Soleils d’Or  » a fêté 
ses 33 à Roinville. 

Du 25 au 30 juin, 
e x p o s i t i o n 
«  Expressions 9  » 
organisée par le 
Centre d’Activités de 
Jour « Arc en Ciel » 

L e s a m e d i 1 4 
septembre 2024  
« Jumbo Run »  

En novembre 2024,  
Semaine Inclusive     
«  Tous Ensemble 
dans la Ville » 

…ENTRE AUTRES 
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Une Journée Mémorable au Sénat : Échanges et 
Découvertes 
Notre journée a débuté par un trajet en RER C suivi d'une 
courte marche de 10 minutes pour rejoindre le Sénat où un 
accueil chaleureux nous attendait pour le déjeuner. Installés 
dans l'une des salles réservées aux réceptions des invités, nous 
avons savouré un repas raffiné, servi à table, tout en 
échangeant avec le Maire d’Etrechy et Mme Jocelyne Guidez, 
Sénatrice de l’Essonne. 
Les discussions ont été riches et variées, portant sur nos vies 
respectives, le rôle du Sénat, les missions de ses membres, ainsi 
que sur des sujets tels que le handicap. 
Après le repas, nous avons eu le privilège de visiter le Sénat, 
notamment son hémicycle, où nous avons assisté à une partie 
de la séance portant sur des votes de lois. Nous avons 
également eu l'opportunité d'observer le passage de 
différentes personnalités politiques, sous l'escorte de la garde 
républicaine. 
Cette expérience fut enrichissante à bien des égards, nous 
permettant non seulement de découvrir les coulisses de 
l'institution sénatoriale, mais également d'échanger des points 
de vue et des idées inoubliables. 

« Visite au SENAT »  

Dans cette Edition, nous avons le plaisir de vous 
convier à notre exposition annuelle tant attendue, 
« Expressions 9 », qui se tiendra du 25 au 30 juin 2024 à 
Dourdan Tourisme, Place du Général de Gaulle. Cet 
évènement tant apprécié est l’occasion pour nous 
participants, des créateurs passionnés, de présenter 
leurs réalisations de l’année dans diverses disciplines 
telles que la peinture, le coloriage, la mosaïque, la 
sculpture et l’art floral. Nous sommes impatients de 
partager ces moments d’inspiration et de créativité 
avec vous, ainsi qu’avec nos fidèles visiteurs de la ville. 
Rejoignez-nous pour célébrer l’art et la beauté de 
l’expressions artistique individuelle au sein d’un 
groupe, dans nos ateliers du Centre d’Activités de Jour 
« Arc en Ciel ». A bientôt ! 

« Expressions 9 » :  
une invitation à l’art et à la créativité ! 

Foyer de Vie « Les Soleils d’Or » 
centre d’activités de jour « arc en ciel » 

Dourdan Tourisme
Du 25 au 30 Juin 

2024

E X P O S I T I O N
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Le retour tant attendu de l'exposition "LEGO : The Art of the 
Brick" mettant en vedette les œuvres fascinantes de l'artiste 
Nathan Sawaya, produit par Fever, est un événement à ne 
pas manquer. Avec plus de 100 sculptures étonnantes, cette 
exposition célèbre l'imagination débordante de l'artiste 
américain qui a troqué sa carrière d'avocat à New York pour 
se consacrer entièrement à sa passion : construire un univers 
entier avec les petites briques de son enfance. Du 20 
décembre 2023 au 3 mars 2024, plongez dans un monde où 
les LEGO prennent vie. 

Cette exposition itinérante, destinée à tous les âges, a déjà 
attiré plus de 2 millions de visiteurs à travers le monde. Avec 
plus de 100 œuvres, constituées d'un million de briques LEGO, 
Nathan Sawaya a repoussé les limites de la créativité. Des 
créations telles qu'un dinosaure composé de plus de 80 020 
pièces et une interprétation 3D du Cri de Munch témoignent du 
génie de l'artiste. Certaines de ses créations défient simplement 
l'imagination ! 

Pour donner vie à ces pièces remarquables, Sawaya dispose de 
deux ateliers, l'un à New York et l'autre à Los Angeles, véritables 
entrepôts de LEGO où 4 mil l ions de briques sont 
soigneusement rangées dans des boîtes transparentes selon 
leur couleur, leur forme et leur taille. L'artiste décrit son lieu de 
travail comme "au cœur d'un arc-en-ciel de LEGO" et se félicite 
d'être l'un des clients les plus fidèles de l’entreprise. Source Sortiraparis.com 

Les personnes accueillies ont eu la chance de découvrir cette exposition 
aux côtés de Lydie et Ophélie le 13/02/24, partageant ainsi un moment 
aussi agréable qu'étonnant au cœur de cette magnifique collection. 

  
L'exposition LEGO : The Art of the Brick visité pour le 

Foyer « Les Soleils d’Or"
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Le  5 décembre 2023 ,  
une atmosphère 

chaleureuse a 
enveloppé le foyer de 
vie « Les Soleils d’Or » 
réunissant les résidents 
et éducateurs  autour 
d’un apéritif convivial  

à la cafétéria. Ce 
moment fut  suivi d’un 
délicieux repas partagé 

dans la joie et la 
camaraderie. Ensuite les 
pas se sont mêlés sur la 
piste de danse, créant 

une symphonie des 
mouvements et des rires, 

marquant ainsi une 
dernier journée en 

compagnie de notre 
chère éducatrice et 

collègue, Brigitte N., qui 
prenait sa retraite. Des 

années d’engagement et 
de partage, des moments 

précieux graves dans nos mémoires. 
Nous lui souhaitons une retraite aussi 

belle et passionnante que les moments 
que nous avons partagés ensemble. Au 

revoir, Brigitte et merci pour tout.   

DEPART A LA RETRAITE BIENVENUE!

Alors que certains 
membres de notre 

équipe d’Arc en Ciel 
prennent la retraite  

après des années de 
dévouement  

d’engagement auprès 
de nous personnes 

accueillies, des 
nouveaux visages se 

présentent pour 
continuer cette belle 

mission 
d’accompagnement. 

Nous accueillons 
chaleureusement ces 
nouveaux membres 
dans notre équipe, 

prêts a partager leur 
passion et à contribuer à 
offrir un environnement 
sécurisé et enrichissant 
pour tous. Bienvenue Carina, 
Benjamin et 

Ophélie.

Depuis plusieurs mois maintenant, «  Arc en Ciel  », accueille des stagiaires 
éducatifs issus de divers horizons professionnels. Cette diversité permet à 
l'institution de bénéficier d'un partage de connaissances et d'expertises. Les 
stagiaires apportent une contribution précieuse en offrant un soutien 
supplémentaire, en proposant de nouvelles idées et en contribuant à améliorer 
la qualité des services offerts aux personnes accueillies. Parmi les membres de 
notre équipe et les formations en cours, nous avons : Camille, en formation pour 
devenir Monitrice Éducatrice et Jenny, en cours de préparation pour obtenir son 

BPJEPS, Brevet professionnel de la Jeunesse, de l'Éducation populaire et du Sport, option 
Animation Sociale. 

Renforcement de l'équipe : collaboration avec des stagiaires 
éducatifs au sein du foyer « Les Soleils d’Or »
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CSE COMITÉ SOCIAL ET ECONOMIQUE

En février dernier, les employés de l'association IADES ont 
pris part aux élections du CSE, Conseil Social et 
Économique. Suite à l'Ordonnance Macron de 2020, le 
CSE (Comité Social et Économique) a été instauré, 
remplaçant le CE (Comité d'Entreprise) tout en 
l'élargissant, grâce à la fusion de trois instances 
préexistantes dans les entreprises de plus de 50 salariés. 

Le CSE, en tant qu'instance représentative du personnel, 
succède aux anciennes instances telles que les délégués 
du personnel, le comité d'hygiène, de sécurité et des 
conditions de travail, ainsi que le comité d'entreprise. Sa 
mission principale est d'assurer l'expression collective des 
salariés, garantissant ainsi la prise en compte continue de 
leurs intérêts dans les décisions relatives à la gestion et à 
l'évolution économique et financière de l'entreprise, à 
l'organisation du travail, ainsi qu'à la formation 
professionnelle. 

Le CSE joue ainsi un rôle crucial dans la représentation 
des salariés et veille à ce que leurs intérêts soient pris en 
considération dans toutes les décisions liées à la gestion 
de l'entreprise, à l'organisation du travail, à la formation 
professionnelle et aux techniques de production. 

TITULAIRES 
A n n e L A N G L O I S -
LETORT 
Christian DA SILVA 
Céline LECOMTE 
Aurélien BILLARD 
Sandrine LE MEZO 
Nicolas BOUDET 

SUPPLEANTS 
Blandine DUFOUR 
Frédéric ORLUC 
Amélie PENNETIER 
Stéphanie DROUIN 
Karine VIGUIE 
Aurélie BIROT 

Michel Julienne, le père de notre chère Anabelle, s'était fait un nom 
dans le cinéma, dans le sillage de son père Rémy Julienne, star des 
cascadeurs. Il est décédé lundi 11 mars et reposera dans son village 
du Loiret, Cepoy. Une foule d'environ deux cents personnes était 
présente : aux côtés de sa famille, de très nombreux amis, dont des 
cascadeurs, et des Cepoyens venus témoigner de leur tristesse et de 
leur amitié aux proches de celui qui a notamment tourné dans trois 
James Bond.

AU REVOIR Mr Michel JULIENNE
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Semaine Inclusive, une expérience

La semaine « Ensemble dans la ville » fut encore une fois 
riche en rencontres et en échanges. 

Sa réussite est le fruit du travail des personnes accompagnées, 
professionnels, bénévoles et administrateurs de l’IADES, mais 
aussi bien sûr de la collaboration de l’ensemble des acteurs de 
la ville de Dourdan, particulièrement la Mairie. 
Nous voulons remercier tout particulièrement nos partenaires 
des Duo Days sans qui cette semaine n’aurait pas atteint ses 
objectifs. Nous aurons le plaisir courant janvier de les inviter à 
visiter l’association. 
Merci aux différents milieux scolaires qui ont participé 
activement à la semaine, merci aux clubs sportifs et de loisirs qui 
ont ouvert leurs portes à des entraînements mixtes, merci au 
cinéma toujours à nos côtés pour de beaux débats, merci aux 

associations qui ont participé au forum, merci aux différents 
acteurs de la mairie qui ont permis de mettre en œuvre l’ensemble du programme, merci aux 
habitants de Dourdan et de ses environs qui participent avec enthousiasme. 
Pour que la 5ème édition soit aussi réussie, n’hésitez pas à nous envoyer vos idées, vos 
projets, peut-être pourrons-nous les inclure dans la prochaine programmation « Ensemble 
dans la ville ». Source www.iades.fr 

Cette année au cours de la semaine « Ensemble dans la 
ville », Myosotis a orchestré un évènement unique : une 
chasse au trésor dans toute ville de Dourdan. L’objectif 
était clair  : permettre aux habitants jeunes et moins 
jeunes de découvrir et de comprendre les défis 
auxquels sont confrontées les personnes en fauteuil 
roulant lors de leurs déplacements dans la ville. 
Les participants, regroupés en équipes comprenant des 
enfants du « Centre de Loisirs», des jeunes du « Point 
Jeunes » et des représentants de la Mairie ainsi que des 
habitants de la ville, ont été guidés par des indices dissimulés dans les commerces locaux. 
Ces derniers ont généreusement contribué à l’évènement en remettant les indices et ont 
offert un goûter partagé dans la salle Jeanne d’Arc, mise à disposition pour l’occasion. 
Cette initiative, fruit d’une collaboration étroite entre la ville et les commerçants, a non 
seulement permis de créer du lien social, mais a également sensibilisé chacun sur 
l’importance de l’accessibilité urbaine pour tous. Forts de cette réussite, nous aspirons à 
renouveler cette expérience enrichissante dans le futur, afin de continuer à éduquer et à 
sensibiliser notre ville à la mobilité des personnes en situation d’handicap. Source Actualités IADES

Chasse au trésor pour sensibiliser à l’accessibilité urbaine 
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Pour cette sixième édition nationale de 
Duoday, l’ESAT s’est de nouveau mis 
dans cette démarche inclusive «  tous 
ensemble dans la ville «     et permettre 
ainsi aux travailleurs de la Restauration et 
d’autres ateliers de pouvoir vanter leur 
capacité et de montrer non seulement un 
savoir être et bien évidement un savoir-
faire. 
Ainsi donc et durant une semaine, on 
pouvait rencontrer dans la ville de 
Dourdan une petite partie de l’équipe de 

travailleurs de la restauration. C’est vêtus 
de leur tenue et coiffés d’une toque que les travailleurs étaient prêts à servir des 
clients qui attendaient devant le Food truck loué par l’ESAT. En effet, ce véhicule 
était placé chaque matin devant le château et les après- midi devant le centre 
culturel jusqu’à tard le soir. Vous pouviez y trouver au-delà d’un accueil chaleureux, 
des produits sucrés ou salés, tous confectionnés par l’Atelier Restauration. A 
disposition, il y avait des gratins de reblochon, des paninis, des frites, des gaufres, 
des muffins ou tout simplement de la soupe pour se réchauffer. 
Il a été parfois difficile de répondre à la demande tellement l’affluence était forte 
et cela malgré la présence de deux travailleurs encadrés par deux personnes 
(professionnels ou bénévoles). L’idée est d’être reconnu des Dourdannais et de 
réduire les clivages qui existent encore trop dans notre société actuelle. 
La semaine inclusive par le biais du Food truck, c’est aussi  : entendre et donc 
répondre au besoin des travailleurs de l’ESAT à sortir de notre production et 
prestation interne malgré tout nécessaire. Enfin, c’est aussi entendre les 
compliments, les attentes des consommateurs pour une présence accrue du 
Foodtruck et donc d’une équipe davantage visible sur le territoire. 
Pour le moment, nous visons bien 2024 et resterons fidèle à proposer des produits 
toujours de qualité avec cet enthousiasme à montrer les compétences de chacun. 
Source Guillaume Maltret- Chef de Services, ESAT 

Atelier Restauration Food truck 
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Marie 
C e t t e 
semaine est 
importante 
p o u r l a 
France  : les 
g e n s v o n t 
apprendre à nous connaitre, 
s’habituer aux uns et aux 
autres, faire connaitre le 
handicap. 
  Accepter qu’on soit tous 
ensemble en société. J’ai 
t ro u v é c e t t e s e m a i n e 
intéressante, j’ai aimé. 
Le handicap peut être une 
richesse, une pépite. 
ATELIER MAKATON 
J ’ a i b e a u c o u p a i m é 
partager le Makaton avec 
les enfants de l ’école 
primaire. 
CINE DEBAT 
Le film «  Les trous dans le 
mur, 1 câlin sur l’épaule 
gauche » avec le débat qu’a 
suivi, j’ai écouté et échangé. 
ACCUEIL A LA CAFETERIA 
J’ai aimé servir des boissons 
pour accueillir les gens qui 
venaient a notre rencontre. 
DUO DAY 
Chez Tom et Marie. L’accueil 
étaient chaleureux, la main 
sur le cœur, des gens 
tendres et accueillants. 
C’était génial, une semaine 
super top. 

Que disent les personnes accueillis de cette semaine:

Thomas 
DUO DAY 
C h e z 
«  O w n 
History  ». 
D a n s u n e 
boutique de 
c h a u s s u r e s , l e 
Monsieur  : Pascal est joyeux 
et gentil avec moi. Avec la 
vendeuse nous avons rangé 
les chaussures. J’ai cherché 
les prix : comme 158€. C’est 
bien ! 
MAKATON 
Le Makaton en primaire avec 
les éducatrices. Ensemble 
c’est bien. J’était heureux 
avec les enfants. Je les ai 
a i d é s , d e s g a r ç o n s 
bougeaient tout le temps. 
C’est important pour moi 
d’apprendre le Makaton aux 
e n f a n t s p o u r m i e u x 
communiquer. 
J’ai les ai aidés à faire les 
s ignes su r l ’ éco le , l e s 
couleurs, les lettres de 
l’alphabet pour écrire et 
signer leur prénom. On a 
aussi raconté des histoires en 
signant le Makaton  : une 
histoire sur les couleurs, une 
d’Halloween.

Amandine 
U n e s e m a i n e 

super bien ! 
ATELIER MAKATON 
A l’école primaire avec les 
enfants j’ai appris le Makaton 
aux enfants, les couleurs, les 
histoires  : Une sur les couleurs 
et une histoire d’Halloween. 
CINE DEBAT 
Sur le handicap avec les élèves 
du collège. On a échangé sur 
notre vie. 
DOU DAY 
A la bibliothèque, qui à ce 
moment était fermée au 
public. Julie la directrice m’a 
a c c u e i l l i e , e l l e e s t t rè s 
sympathique.  
J’ai passé une semaine au top !

NOTRE EXPOSITION 
Le vernissage était intéressant, on a apprécié le discours. C’est bien de rencontrer 
d’autres artistes qui ont partagé en exposant leurs œuvres avec les nôtres dans la salle 
du Centre Culturel. 
On était heureux de montrer aux gens ce que l’on est capable de faire. 

Le MAKATON est 
u n P r o g r a m m e 
d ' A i d e à l a 
Communication et 

au Langage, constitué 
d ’ u n v o c a b u l a i r e 
fonctionnel utilisé avec la 
parole, les signes et/ou 
les pictogrammes. 
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Au cours de la semaine inclusive organisée en 
novembre 2023, intitulée "Tous Ensemble dans 
la Ville", un projet novateur a vu le jour, inspiré 
par huit années d'expositions organisées à 
l'Office de Tourisme de Dourdan. L’année 
dernière, nous avons eu l'opportunité d'accueillir 
cette exposition à la fin du mois de juin, avec 

encore une fois, un succès retentissant dans la ville. 
Cette initiative représente une forme 
remarquable d'inclusion pour les personnes en 
situation de handicap de notre institution, 
mettant en lumière la valeur de leurs œuvres et 
leur contribution artistique. Forts de cette 
dynamique, nous avons souhaité approfondir le 
thème de l'inclusion en collaborant avec les 
écoles, tant pour sensibiliser les élèves que 
pour les impliquer dans des projets 
artistiques communs. Ainsi, lors de cette 
semaine inclusive, nous avons proposé 
une exposition interactive au Centre 
Culturel, répartie entre une salle 
d'exposition et un espace atelier. Deux 
classes de CM1 de l'école "Notre Dame" 
ont été invitées à travailler avec nous sur 
un projet de sculpture inspirée du 
style de Nicky de Saint Phalle, 
qui sera recouverte de mosaïque. 

Le travail principal sera 
autour de la mosaïque. La 
présentation de ce projet à 
l'école a été 
chaleureusement accueillie, 
et nous avons ensuite collaboré tout au long de la semaine 
inclusive. Ce projet est encore en cours, avec des étapes à 
finaliser, et nous souhaitons nous retrouver régulièrement 
pour poursuivre cette réalisation collective, témoignant ainsi 
de notre engagement continu en faveur de l'inclusion et de la 
créativité communautaire. 

Une semaine inclusive : l'art au service de l'inclusion 
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Le mardi 14 novembre 2023, 
l’atelier Art Floral s’est installé aussi 
au Centre Culturel pour une des 
premiers  : Fa i re une œuvre 
collective avec deux classes de 
CM2. 
Après avoir exposé le concept de 

notre projet commun, chaque participant s'est lancé avec 
enthousiasme dans la création, laissant libre cours à son 
imagination débordante. Le bois, la ficelle, la colle et 
quelques clous ont été les outils magiques qui ont permis à 
chacun de réaliser des œuvres surprenantes. Bien que 
chaque création ait débuté de manière individuelle, elles se 
sont rapidement fusionnées, s'entremêlant pour ne former 
qu'une seule et unique pièce d'art. Cette activité a suscité un 
vif intérêt tant chez les élèves que chez les résidents, au 
point qu'ils ont unanimement décidé de renouveler cette 
expérience créative lors d'une prochaine rencontre, dès que 
les beaux jours seront de retour. 

ART FLORAL «  Une Rencontre Artistique 
Inspirante au Centre Culturel »

Les Duos d‘Or  est un concours culinaire qui vise a 
promouvoir l’autonomie et à soutenir l’emploi des 
personnes en situation d’handicap. 

Dans le prolongement de la Semaine Inclusive, Viltalrest a 
brillamment organisé un évènement culinaire au sein de 
notre association « Les Duos d’Or ». Un concours où l’art de 
la cuisine rencontre l’inclusion sociale, réunissant des 
équipes composées d’un travailleur de l’ESAT spécialisé en 
restauration et d’un chef émérite de Viltalrest. 
L’évènement a été marqué par la compét i t ion 

gastronomique et l’esprit d’équipe. Parmi les participants, Émilie et Aurélien, 
représentant l’atelier restauration de l’ESAT se sont distingués en remportant le « Prix de 
la Technicité », illustrant ainsi l’excellence et le dévouement des travailleurs de l’ESAT. 
Six équipes, venues de différents ESAT en Ile de France, ont rivalisé de créativité et de 
savoir-faire devant un jury captivé.  
Au-delà de la compétition, cet évènement a incarné les valeurs d’inclusion et d’égalité de 
chances. En offrant une tribune a des talents souvent méconnus, Viltarest et l’ESAT ont 
démontré leur engagement en faveur d’une société plus juste et solidaire. 
Félicitations à toutes les équipes pour avoir participé à cette expérience culinaire 
enrichissante, témoignant ainsi de la puissance de l’inclusion dans le domaine de la 
gastronomie. 

« Les Duos d‘Or »
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Le processus de déménagement est en cours depuis un mois, avec les résidents se 
déplaçant progressivement selon leurs choix et préférences. Cette transition représente un 
défi tant pour les personnes concernées que pour l'équipe éducative, nécessitant une 
période d'adaptation à de nouveaux modes d’accompagnement. Un projet 
d'accompagnement est en cours d'élaboration pour mieux répondre aux besoins 
individuels des résidents que sera présenté lors de nos prochains Edition, symbolisant ainsi 
le début d'une nouvelle ère axée sur la désinstitutionalisation et l'autodétermination. Ces 
principes ont été mis en avant lors de notre dernière formation en juin 2019, intitulée : 
«  Désinstitutionalisation : nouveaux repères pour les bonnes pratiques », dédiée à ces 
enjeux cruciaux pour un accompagnement plus adapté, mettant l'accent sur le respect de la 
personne. L'objectif est de permettre à chaque personne accueillie d'être acteur de sa 
propre vie, avec un accompagnement et un soutien adapté, afin de garantir une meilleure 
qualité de vie tout en respectant ses droits en matière d'autonomie, d'inclusion et de choix 
de vie, conformément aux grands principes de la loi du 11 février 2005 sur l'égalité des 
droits et des chances et la participation à la citoyenneté des personnes en situation de 
handicap. 

Une transition vers l'autonomie : nouvelle ère d'accompagnement au 
foyer de vie « Les Soleils d’Or » 

Les résidents ont fait leurs choix

Maison Bleue
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2 Studios en Rez de Jardin du siège de l’association

Une nouvelle étape :  
trois nouveaux résidents intègrent le foyer de vie 

Depuis le mois de mars 2024, le processus de déménagement a été initié 
et les neuf studios ont graduellement commencé à être occupés. Le départ 
à la retraite de trois résidents, Myriama S., Laurence S. et Fritz H., qui ont 
intégré l’EPHAD « Jean Sarran » a laissé trois places vacantes. Ces places 
n'ont pas pu être pourvues pendant la période des travaux de 
rénovation. Nous sommes heureux d'accueillir aujourd'hui trois 
nouveaux résidents qui rejoindront le Foyer de Vie « Les 
Soleils d’Or  » et participeront aux diverses activités 
proposées au Centre d'Activités de Jour "Arc en Ciel". 
Nous souhaitons chaleureusement la bienvenue à Kevin et 
Orianne, qui résideront à Blue Ciel, ainsi qu'à Jérémy, qui 
prendra place dans l'un des studios.

JANVIER  
6 Nathalie D. 
12 Valerie P. 
13 Frank M. 
15 Phillipe G. 
16 Marie M. 
27 Jordan B. 

FEVRIER 
2 Estelle N.  
14 Florian D.

MARS   
5 Christelle P. 
19 Martial DF.
19 Gérard O. 
14 Victor B.

AVRIL   
14 Daniel R.
22 Patrick B. 

MAI      
10 Fillipe DS.
2 2 Lu c a s Z .   
28 Guillaume 
P. 29 Patrick Y. 

Bon  
Anniversaire!


